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INTRODUCAD =

(QUANDO CRIANCA, fui ensinada que a populagido negra havia sido escrava e ponto, como se nio
tivesse existido uma vida anterior nas regides de onde essas pessoas foram tiradas a forca.
Disseram-me que a populacio negra era passiva e que “aceitou” a escravidio sem resisténcia.
Também me contaram que a princesa Isabel havia sido sua grande redentora. No entanto, essa era
a histéria contada do ponto de vista dos vencedores, como diz Walter Benjamin. O que nido me
contaram é que o Quilombo dos Palmares, na serra da Barriga, em Alagoas, perdurou por mais de
um século, e que se organizaram virios levantes como forma de resisténcia a escraviddo, como a
Revolta dos Malés e a Revolta da Chibata. Com o tempo, compreendi que a populagio negra
havia sido escravizada, e nio era escrava—palavra que denota que essa seria uma condigido
natural, ocultando que esse grupo foi colocado ali pela a¢do de outrem.

Se para mim, que sou filha de um militante negro e que sempre debati essas questdes em
casa, perceber essas nuances é algo complexo e dinAmico, para quem refletiu pouco ou nada sobre
esse tema pode ser ainda mais desafiador. O processo envolve uma revisdo critica profunda de
nossa percep¢do de si e do mundo. Implica perceber que mesmo quem busca ativamente a
consciéncia racial j4 compactuou com violéncias contra grupos oprimidos.

O primeiro ponto a entender é que falar sobre racismo no Brasil é, sobretudo, fazer um
debate estrutural. E fundamental trazer a perspectiva histérica e comecar pela relagio entre
escraviddo e racismo, mapeando suas consequéncias. Deve-se pensar como esse sistema vem
beneficiando economicamente por toda a histéria a populacdo branca, ao passo que a negra,
tratada como mercadoria, ndo teve acesso a direitos basicos e a distribui¢io de riquezas.

E importante lembrar que, apesar de a Constituicdo do Império de 1824 determinar que a
educagio era um direito de todos os cidaddos, a escola estava vetada para pessoas negras
escravizadas. A cidadania se estendia a portugueses e aos nascidos em solo brasileiro, inclusive a

negros libertos. Mas esses direitos estavam condicionados a posses e rendimentos, justamente para

dificniltar aos libertos o acesso A eduicacio.



Havia também a Lei de Terras de 1850, ano em que o trifico negreiro passou a ser proibido
no Brasil —embora a escraviddo tenha persistido até 1888. Essa lei extinguia a apropriagio de
terras com base na ocupacgido e dava ao Estado o direito de distribui-las somente mediante a
compra. Dessa maneira, ex-escravizados tinham enormes restri¢des, pois s6 quem dispunha de
grandes quantias poderia se tornar proprietirio. A lei transformou a terra em mercadoria ao
mesmo tempo que facilitou o acesso a antigos latifundidrios—embora imigrantes europeus
tenham recebido concessdes, como a criacdo de colonias.

Quando estudamos a histéria do Brasil, vemos como esses e outros dispositivos legais,
estabelecidos durante e apés a escraviddo, contribuem para a manuten¢io da mentalidade “casa-
grande e senzala” no pafs em que, nas senzalas e nos quartos de empregada, a cor foi e é negra. A
psicanalista Neusa Santos, autora de Tornar-se negro, de 1983, um dos primeiros trabalhos sobre a

questdo racial na psicologia, afirma que:

a sociedade escravista, ao transformar o africano em escravo, definiu o negro como raga, demarcou o seu lugar, a maneira de tratar e

ser tratado, os padrdes de interagdo com o branco e instituiu o paralelismo entre cor negra e posi¢do social inferior. 1

No Brasil, hd a ideia de que a escraviddo aqui foi mais branda do que em outros lugares, o
que nos impede de entender como o sistema escravocrata ainda impacta a forma como a
sociedade se organiza. F necessdrio reconhecer as violéncias ocorridas durante o perfodo
escravista. Historiadores como Lilia Schwarcz, Fliavio Gomes, Jodo José Reis e Nizan Pereira
Almeida ji4 comprovaram que essa ideia ndo passa de um mito. Sdo indmeros os fatos histéricos
que a desmentem. Basta lembrar, por exemplo, que a expectativa de vida dos homens escravizados
no campo era 25 anos, bem abaixo da média dos Estados Unidos para o mesmo grupo, 35 anos. *

Movimentos de pessoas negras hd anos debatem o racismo como estrutura fundamental das
relagdes sociais, criando desigualdades e abismos. O racismo é, portanto, um sistema de opressdo
que nega direitos, e ndo um simples ato da vontade de um individuo. Reconhecer o cariter
estrutural do racismo pode ser paralisante. Afinal, como enfrentar um monstro tdo grande? No
entanto, ndo devemos nos intimidar. A prética antirracista é urgente e se dd nas atitudes mais

cotidianas. Como diz Silvio Almeida em seu livro Racismo estrutural:

Consciente de que o racismo é parte da estrutura social e, por isso, ndo necessita de inteng¢do para se manifestar, por mais que
calarse diante do racismo nio faga do individuo moral e/ou juridicamente culpado ou responsével, certamente o siléncio o torna
ética e politicamente responsdvel pela manutengdo do racismo . A mudanca da sociedade ndo se faz apenas com dentincias ou

com o repidio moral do racismo: depende, antes de tudo, da tomada de posturas e da adogio de praticas antirracistas. 3

Portanto, nunca entre numa discussdo sobre racismo dizendo “mas eu nio sou racista”. O

que estd em questdo ndo é um posicionamento moral, individual, mas um problema estrutural. A



questio é: o que vocé estd fazendo ativamente para combater o racismo? Mesmo que uma pessoa
pudesse se afirmar como nio racista (o que € dificil, ou mesmo impossivel, ja que se trata de uma
estrutura social enraizada), isso ndo seria suficiente—a inagdo contribui para perpetuar a
Opressao.

E preciso ressaltar que mulheres ¢ homens negros ndo sio as tnicas vitimas de opressdo
estrutural: muitos outros grupos sociais oprimidos compartilham experiéncias de discriminagio
em alguma medida compardveis. Este livro foca em estratégias para combater o racismo contra
pessoas negras, mas espero que, se possivel, ele possa contribuir também para o combate a outras
formas de opressdo.*

O objetivo deste pequeno manual é apresentar alguns caminhos de reflexdo—recuperando
contribui¢cdes importantes de diversos autores e autoras sobre o tema—para quem quiser

aprofundar sua percepc¢do de discriminagdes estruturais e assumir a responsabilidade pela

transformacio de nossa sociedade. Afinal, o antirracismo é uma luta de todas e todos.



INFORME-SE SOBRE
D RACISMD =

O SISTEMA RACISTA estd em constante processo de atualizagio e, portanto, deve-se entender seu
funcionamento. Segundo Kabengele Munanga, importante pensador negro e professor na

Universidade de Sdo Paulo,

sem duvida, todos os racismos sio abomindveis e cada um faz as suas vitimas do seu modo. O brasileiro ndo € o pior, nem o melhor,
mas ele tem as suas peculiaridades, entre as quais o siléncio, o ndo dito, que confunde todos os brasileiros e brasileiras, vitimas e ndo

vitimas [do racismo].1

Dessa forma, como explica Munanga, para entender o racismo no Brasil é preciso diferencia-
lo de outras experiéncias conhecidas, como o regime nazista, o apartheid sul-africano ou a
situacdo da populagido negra nos Estados Unidos na primeira metade do século XX, nas quais o
racismo era explicito e institucionalizado por leis e praticas oficiais.

E verdade que o Brasil é diferente, mas nada é mais equivocado do que concluir que por isso
nfio somos um pafs racista. E preciso identificar os mitos que fundam as peculiaridades do sistema
de opressdo operado aqui, e certamente o da democracia racial é o mais conhecido e nocivo deles.
Concebido e propagado por sociélogos pertencentes a elite econdmica na metade do século xx,
esse mito afirma que no Brasil houve a transcendéncia dos conflitos raciais pela harmonia entre
negros e brancos, traduzida na miscigenag¢do e na auséncia de leis segregadoras. O livio Casa-
grande & senzala, de Gilberto Freyre, tornou-se um cldssico mundial com a exportagio dessa tese.
A relevincia da obra estd em romper com uma tradi¢do que legitimava o racismo cientifico—
teorias biologizantes formuladas no século XIX que preconizavam uma suposta inferioridade
natural do negro como forma de justificar a escraviddo nas Américas—, tal como apresentado nas
obras de Nina Rodrigues, por exemplo. Mas é preciso ler Freyre criticamente, indo na contramio

daqueles que, estimulados pela naturalizagdo da miscigenagio for¢ada durante o periodo colonial,



perpetuam o mito da democracia racial. Essa visdo paralisa a prdtica antirracista, pois romantiza
as violéncias sofridas pela populacdo negra ao escamotear a hierarquia racial com uma falsa ideia
de harmonia.

Na obra Brancos e negros em Sdo Paulo, Roger Bastide e Florestan Fernandes apontaram:

“N6s, brasileiros”, dizia-nos um branco, “temos o preconceito de ndo ter preconceito. E esse simples fato basta para mostrar a que
ponto estd arraigado no nosso meio social.” Muitas respostas negativas explicam-se por esse preconceito de auséncia de preconceito,

por essa fidelidade do Brasil ao seu ideal de democracia racial. 2

Como diz Munanga, “ecoa, dentro de muitos brasileiros, uma voz muito forte que grita: ‘Nao
somos racistas! Racistas s3o os outros!””. Fu considero essa voz uma inércia causada pelo mito da
democracia racial. Um bom exemplo dessa atitude estd numa pesquisa do Datafolha realizada em
1995, que mostrou que 89% dos brasileiros admitiam existir preconceito de cor no Brasil, mas
90% se identificavam como nio racistas. Na época, a pesquisa foi considerada a maior sobre o
tema, entrevistando 5081 pessoas maiores de dezesseis anos, em 121 cidades, de todas as unidades
da federacio.

Devemos aprender com a histéria do feminismo negro, que nos ensina a importincia de
nomear as opressdes, j4 que nido podemos combater o que ndo tem nome. Dessa forma,
reconhecer o racismo é a melhor forma de combaté-lo. Nio tenha medo das palavras “branco”,
“negro”, “racismo”, “racista”. Dizer que determinada atitude foi racista é apenas uma forma de
caracterizd-la e definir seu sentido e suas implica¢des. A palavra ndo pode ser um tabu, pois o
racismo estd em nds e nas pessoas que amamos—mais grave é ndo reconhecer e ndo combater a
Opressao.

Chegamos, assim, a seguinte pergunta: o que, de fato, cada um de nés tem feito e pode fazer
pela luta antirracista? O autoquestionamento—fazer perguntas, entender seu lugar e duvidar do
que parece “natural”’—é a primeira medida para evitar reproduzir esse tipo de violéncia, que
privilegia uns e oprime outros. Simone de Beauvoir, em referéncia a Stendhal, autor que segundo
a filésofa atribufa humanidade as suas personagens femininas, dizia que um homem que
enxergasse a mulher como sujeito e tivesse uma relagio de alteridade para com ela poderia ser
considerado feminista. Esse mesmo raciocinio pode ser usado para pensar o antirracismo, com a
ressalva de que sobre a mulher negra incide a opressdo de classe, de género e de raga, tornando o

processo ainda mais complexo.



ENXERGUE A NEGRITUDE =

DESDE CEDO, pessoas negras sdo levadas a refletir sobre sua condi¢do racial. O inicio da vida
escolar foi para mim o divisor de dguas: por volta dos seis anos entendi que ser negra era um
problema para a sociedade. Até entdo, no convivio familiar, com meus pais e irmdos, eu ndo era
questionada dessa forma, me sentia amada e nio via nenhum problema comigo: tudo era
“normal”. “Neguinha do cabelo duro”, “neguinha feia” foram alguns dos xingamentos que
comecei a escutar. Ser a diferente—o que quer dizer ndo branca—passou a ser apontado como um
defeito. Comecei a ter questdes de autoestima, fiquei mais introspectiva e cabisbaixa. Fui forgada
a entender o que era racismo e a querer me adaptar para passar despercebida. Como diz a
pesquisadora Joice Berth: “Ndo me descobri negra, fui acusada de sé-la”.

O mundo apresentado na escola era o dos brancos, no qual as culturas europeias eram vistas
como superiores, o ideal a ser seguido. Fu reparava que minhas colegas brancas nio precisavam
pensar o lugar social da branquitude, pois eram vistas como normais: a errada era eu. Criangas
negras ndo podem ignorar as violéncias cotidianas, enquanto as brancas, ao enxergarem o mundo
a partir de seus lugares sociais—que é um lugar de privilégio—acabam acreditando que esse é o
tinico mundo possivel.

Essa divisdo social existe hd séculos, e é exatamente a falta de reflexdo sobre o tema que
constitui uma das bases para a perpetuacio do sistema de discriminagdo racial. Por ser
naturalizado, esse tipo de violéncia se torna comum. Ainda que uma pessoa branca tenha
atributos morais positivos—por exemplo, que seja gentil com pessoas negras —, ela nio s6 se
beneficia da estrutura racista como muitas vezes, mesmo sem perceber, compactua com a
violéncia racial.

Como muitas pessoas negras que circulam em espagos de poder, ji fui “confundida” com
copeira, faxineira ou, no caso de hotéis de luxo, prostituta. Obviamente ndo estou questionando a
dignidade dessas profissdes, mas o porqué de pessoas negras se verem reduzidas a determinados

esteredtipos, em vez de serem reconhecidas como seres humanos em toda a sua complexidade e



com suas contradi¢cdes. Meu irmdo mais velho tocou trompete por muitos anos, fazendo inclusive
parte da Sinfonica de Cubatdo, na Baixada Santista. Toda vez que dizia ser mdsico, perguntavam
se ele tocava pandeiro ou outro instrumento relacionado ao samba. Nio teria problema se ele
tocasse, a questdo é pensar que homens negros sé6 podem ocupar esse lugar. Simone de Beauvoir
afirmava que ndo ha crime maior do que destituir um ser humano de sua prépria humanidade,
reduzindo-o a condicio de objeto.

Dessa mesma premissa deriva o imperativo de ndo tratar pessoas negras com
condescendéncia. Lembro que uma vez, quando trabalhava como secretiria numa empresa do
porto de Santos, e fiz algo bastante corriqueiro: respondi a um e-mail. Fiquei surpresa ao ver a
reacdo de alguns colegas, que me aplaudiram por eu ter escrito bem um texto. Eu havia cursado
trés anos de jornalismo, jd tinha publicado artigos em revistas e jornais, portanto um e-mail nio
era motivo para aplausos.

Quando eu cursava filosofia, um colega se mostrou muito surpreso por eu ter tirado uma
nota maior que a dele num trabalho e sugeriu que era porque o professor gostava de mim. Outro
colega insinuou que me daria a parte mais ficil de um trabalho “para me ajudar”. Experiéncias

desse tipo me fizeram compreender que elogios podem significar condescendéncia.

Nio é realista esperar que um grupo racial domine toda a produgio do saber e seja a tnica
referéncia estética. Por causa disso, a populagdo negra criou estratégias ao longo de sua histéria
para superar essa marginalizacdo. O conhecido movimento Panteras Negras, do qual a ativista e
filosofa Angela Davis fez parte, além de lutar contra a segregacio racial nos Fstados Unidos e pela
emancipacdo do povo negro, tinha também em suas bases a valorizagio da estética negra.
Kathleen Cleaver, uma das liderangas do movimento, aponta para a importincia de que pessoas
negras quebrem com a visio de que somente pessoas brancas sdo bonitas, valorizando o cabelo
natural e as caracteristicas tipicas do povo negro e criando para ele uma nova consciéncia.

No campo das artes, temos experiéncias notdveis realizadas pela populag¢io negra no Brasil,
mas, infelizmente, ainda pouco conhecidas. O Teatro Experimental do Negro ( TEN), criado por
Abdias do Nascimento em 1944, buscou valorizar a cultura afro-brasileira por meio da educacio e
da arte, formulando uma estética prépria para além da reproducgio da experiéncia de outros paises
e visando ao protagonismo do povo negro. Assim, tinha como bandeira “priorizar a valorizagdo da
personalidade e cultura especificas ao negro como caminho de combate ao racismo”.! De 14,
sairam nomes como o da atriz Ruth de Souza, que nos deixou, aos 98 anos, em julho de 2019.

H4 outros bons exemplos de iniciativas que ampliam a visibilidade negra nas artes. A série

Cadernos Negros, criada em 1978, foi responsdvel por publicar contos e poemas de escritores e



escritoras negros, tornando-se um marco para a produgio literdria negra. Muitos dos primeiros
textos de Conceicdo Evaristo foram publicados 14, por exemplo. O projeto Amazonia Negra, da
fotégrata Marcela Bonfim, busca reconhecer e valorizar as culturas negras em Rondoénia. Bonfim
sintetiza a importincia de iniciativas desse tipo: “A maioria dos negros brasileiros precisa aprender

a ser negro no percurso de suas vidas”. Projetos assim contribuem para esse aprendizado.

pd

E. importante ter em mente que para pensar solucdes para uma realidade, devemos tird-la da
invisibilidade. Portanto, frases como “eu nio vejo cor” ndo ajudam. O problema nio é a cor, mas
seu uso como justificativa para segregar e oprimir. Vejam cores, somos diversos e ndo hd nada de
errado nisso—se vivemos relagdes raciais, é preciso falar sobre negritude e também sobre

branquitude.



